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摘要：坚持党对人才工作的全面领导是做好人才工作的根本保证。为此，立足于机械工程专业教
师职业发展，针对新时代高素质专业化创新型教师队伍建设，聚焦基层支部党建、立德树人使命
和教师职业发展融合互促，深入研究新时代高校基层党建赋能助力高校机械专业教师高质量发展
的有效路径。聚焦推进“三大建设”构建党建赋能教师发展多点协同模式，提出党建赋能教师发
展“三个关键”突破途径及内涵成效，为党和国家培养高素质专业化创新型教师提供新思路新方
法，有力促进新时代高校教师高质量健康发展。
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Abstract：Adhering to the Party’s overall leadership of faculty development is the fundamental guarantee
for faculty quality. Based on the professional development of mechanical teachers, this paper studies the
effective  path  of  high-quality  career  development  of  college  teachers  empowered  by  grass-roots  Party
building, aiming at high-quality team construction of professional and innovative teachers in the new era,
focusing on integration and mutual promotion of grass-roots Party building, moral education and teacher
professional development, “Three major constructions” are established for a multi-collaboration pattern of
faculty  development  and  grass-roots  Party  building. “ Three  major  pivots”  are  formed  as  breakthrough
paths  for  faculty  development  along  with  the  connotative  effect.  The  research  could  provide  new
suggestions for building a high-quality, professional and innovative teaching team of mechanical teachers
in the new era.
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高等教育是一个国家发展水平和发展潜力的重

要标志。2021 年 12 月 15 日《求是》杂志发表习近

平总书记的重要文章《深入实施新时代人才强国战

略加快建设世界重要人才中心和创新高地》，文中
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强调“坚持党对人才工作的全面领导。这是做好人

才工作的根本保证”
[1]。2018 年，习近平总书记在

全国教育大会上发表重要讲话，进一步强调全面加

强党对教育工作的领导，指出：“各级各类学校党

组织要把抓好学校党建工作作为办学治校的基本功，

把党的教育方针全面贯彻到学校工作各方面。思想

政治工作是学校各项工作的生命线，各级党委、各级

教育主管部门、学校党组织都必须紧紧抓在手上。”[2]

高校教师是教育工作的中坚力量，其思想政治、学

术素养和专业能力提升等职业发展是新时代高校发

展和人才培养关键所在。坚持和加强党的全面领导，

发挥党组织在高校教师思政教育和能力培育中的领

导作用，是落实坚持马克思主义理论作为我国大学

最鲜亮底色和全面贯彻党的教育方针[3] 的关键落脚

点。因此，将高校基层党建工作与教师职业发展工

作有效融通互促已成为新时代高等教育事业高水平

推进和高质量发展的重要切入点和着力点，是培养

四有好老师的根本保障，更是坚持贯彻落实习近平

新时代中国特色社会主义思想和党中央关于高校工

作决策部署的重要研究课题之一。

 一、党建助力教师发展研究现状

 （一）研究概况

传统工作模式下，党建与教师发展属于两个相
对独立的模块[4 − 6]，这样的工作形态明显已无法适
应我国教育的发展形势。近年来，学者们聚焦于以

基层党建工作促进教师专业融合发展的探索研究上。
2019 年，曹松梅研究分析高校教辅部门基层党建工
作与业务工作融合创新的现实意义，并从围绕“中
心”使命提出了教辅部门基层党建工作对教师发展
建议措施[7]。2020 年，李红春等运用文献计量学方
法以及可视化软件分析十八大以来高校党建引领教
师队伍建设研究现状，研究显示高校党建引领教师
队伍建设和教师职业发展的研究发文量呈逐年增长
趋势[8]。李刚等探讨新时代高校教师党支部党建工
作与业务工作的辩证关系，提出以健全制度提升教
师职业发展[9]。2021 年，韦杰等运用共生理论研究
高校基层“党建+学科”共生体系，提出以加强支
部建设融合促进人才培养[10]。滕建勇以上海市教卫
工作党委在上海高校全面实施的党组织“攀登计划”

为背景，探讨新时代高校党建高质量发展的思考与
探索，提出建设高素质、专业化的高校教师工作队
伍[11]。潘梅森等分析新工科视域下高校教师发展机
制中的困境和突围策略，强调党组织在人才工作中

的核心领导作用[12]。

 （二）现状分析

纵观近年研究现状，我们欣喜地看到党建工作

助力高校教师职业发展研究不断创新并取得显著进

展，但在党建赋能助力教师发展路径研究中也存在

一些不足，譬如：（1）现有研究主要围绕强化政

治性、坚持融入性和突出引领性等方面进行探讨，

但缺乏党建工作助力教师发展的具体实施路径研究，

致使党建赋能教师发展模式流于形式，实际效果有

待进一步提升；（2）现有党建工作与教师发展的

融通互促研究多从职能部门、教辅部门或党务部门

等维度进行探索，如何从专业教师基层党支部党建

工作促进专业教师职业发展却缺少必要关注和有效

实施；（3）大部分党建工作引领教师职业发展研

究多聚焦于高校普通专业教师范畴或新工科视角，

然而不同学科不同专业教师发展困境和突围机制有

明显差异，却鲜有研究结合支部特色以及教师所在

学科和专业深入探寻基层党建工作对相应专业教师

高质量发展的助力路径。以机械工程专业教师为例，

如何有效实施党建赋能助力教师发展，如何结合专

业特色构建党建赋能模式及关键实施途径，诸如此

类问题是高校基层党建工作引领与促进教师职业发

展工作中亟待解决的现实难题，对新时代高校高质

量发展和人才培养内涵成效意义重大。

 （三）对策研究

为此，本文立足于机械工程专业教师职业发展，

依托“第三批新时代高校党建样板支部”和上海市

教卫系统“党支部建设示范点”−上海理工大学

机械工程学院机械制造党支部，针对新时代高素质

专业化创新型教师队伍建设，聚焦基层支部党建、

立德树人使命和教师职业发展融合互促，深入研究

基层党建赋能助力高校教师高质量发展路径。

首先，开展党建赋能教师发展概述分析，探讨

以高质量推进政治建设为“基点”，高标准推进思

想建设为“起点”和高水平推进工作建设为“原点”

的三位一体构建党建赋能教师发展的多点协同模式。

其次，依托样板支部建设探索党建赋能教师发展关

键途径及内涵成效，提出以“四横六纵网格化学习

机制”突破教师综合政治素养提升；构建“党

建推动－支部传动－师生驱动的课程思政系统”，

助力机械工程专业教师思政育人能力提升；打造“党

建五轴联动高端机械‘智’造平台”，促进教师教

学科研能力提升。推进“三大建设”，突破“三个

关键”，有效提升机械工程专业教师职业“三大核
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心”能力素养，为党和国家培养高素质专业化创新
型教师提供新思路新方法，有力促进新时代高校机
械工程专业教师高质量健康发展。

 二、党建赋能教师发展多点协同模式

 （一）党建赋能“基点”：高质量推进政治建设

新时代高校教师必须兼具过硬政治素养和高尚
师德师风，因而基层党组织务必发挥党建工作重要
基础作用，夯实政治建设根基，抓实抓细思想政治
工作，引领教师政治方向和强化育人思想。因此，
以夯实根基为赋能“基点”，高质量推进政治建设
是党建工作赋能提升教师综合政治素养的有效模式，
切实做到三位一体多点协同赋能高素质教师发展。

党建工作要用习近平新时代中国特色社会主义
思想铸魂育人，抓好党和人民事业后继有人这一根
本大计，树牢教师“四个意识”、坚定“四个自
信”、做到“两个维护”。充分发挥党组织的核心
作用，结合机械专业特色设计组织生活和主题党日，
聚焦理论学习和政治引领，精心设计“三会一课”，
以党员先锋模范带动普通教师，在思想上政治上行
动上始终同以习近平同志为核心的党中央保持高度
一致，守牢初心使命，强化价值引领，有效提升教师
综合政治素养，突显新时代高素质教师内核成色。

 （二）党建赋能“起点”：高标准推进思想建设

 “为谁培养人、培养什么人、怎样培养人”始
终是教育的根本问题。高质量党建是引领高质量发
展的基础，高标准思想建设要有高标准的实践载体，
课程思政作为新时代在专业课中传递思想教育的有
效手段，也是落实立德树人根本任务的主要举措。
教师是全面推进课程思政建设的主力军，基层党组
织是全面推进课程思政建设的战斗堡垒。因此，将
课程思政意识与能力培训纳入教师能力提升培训体
系，做到隐形教育润物无声，以立德树人为赋能“起
点”，高标准推进思想建设是党建工作赋能提升教
师思政育人能力的有效模式，三位一体多点协同赋
能专业化教师发展。

基层党支部要以党建工作为引领开展课程思政
顶层设计，以多元化组织生活和主题党日为载体开
展集体备课－听课－反馈－研究， 以“四有好老师”

为标准常态化开展师德师风建设，引导教师做新时
代“大先生”，构建“大思政”育人工作体系，引
领教师攻克课程思政建设中“实施主体的认知障碍”

 “规律把握的能力障碍”“整体构建的融合障碍”

和“效果评价的制度障碍”
[13]。结合机械专业特色

并根据专业课特点，梳理不同专业课程开展课程思
政改革方向、比重和优先级。以“中国制造 2025”
国家战略等为目标牵引，挖掘凝练百年党史、红色
基因、大国重器、航天精神等思政素材与主题案例，
深挖机械思政教育素材，提炼课程思政教学方法，
突破教师推进课程思政建设的“本领洼地”，强化
育人意识，找准育人角度，有效提升教师思政育人
能力，突显新时代专业化教师价值底色。

 （三）党建赋能“原点”：高水平推进工作建设

教学科研能力是高校教师重要的业务工作能力，
也是我国构筑高水平创新人才高地和实现高水平科
技自立自强的关键所在，因而基层党组织务必要推
动党建与教学科研等业务工作深度融合，始终坚持
 “围绕中心抓党建、抓好党建促发展”。因此，以
中心工作为赋能“原点”，高水平推进工作建设是
党建工作赋能提升教师教学科研能力的有效模式，
三位一体多点协同赋能创新型教师发展。

党建引领下制定教学与科研发展的时间表、任
务书、路线图，紧密围绕“制造强国”，结合党建
工作深挖制造技术产业化规律，创新技术服务模式，
探索出党支部在机械专业教学、科研、产学研合作
方面的赋能助力教师发展路径，充分注重学科交叉
与特色引领。积极拓展党建工作平台，探索基层党
建工作围绕中心工作的创新技术服务模式，引领激
活与深度挖掘教师教育教学潜力，突破教学思维、
设计、实施、反思、创新与改革等教学能力提升瓶
颈，以党建行业联建为平台，突出校企合作和对外
创新交流，提高创新能力，破解创新难题，评判创
新成效，转化创新成果，产教研互促互进，进一步
提升教师服务行业的业务能力，形成机械创新型人
才高质量协调发展局面，有效提升教师教学科研能
力，突显新时代创新型教师使命本色。

 三、党建赋能教师发展关键途径探索

 （一）强化政治学习，提升教师政治素养

 1. 党建赋能提升教师综合政治素养途径探索

以机械专业特色为核心，以设计组织生活和主
题党日为载体，基层党支部以高质量政治建设赋能
构建面向机械专业教师的“四横六纵网格化学习机
制”，多元化深入推动教师综合政治素养提升，是
党建工作赋能助力高校教师高质量发展的首要关键
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途径。常态化和制度化的“四横六纵网格化学习机
制”是以基层党支部所在系部为基本单位，横向设
置“四学”制度时间轴，即坚持教师每天自主学、
党员每周集中学、系部每月专题学和系部季度比赛
学，落实推进党史学习教育等学习任务常态化长效
化；纵向匹配辐射党组织生活和系部工作的多元化
 “六学”模式，即深化“沉浸式师生共学”“榜样
式先锋领学”“展现式主题访学”“互动式校企联
学”“反馈式评价省学”和“共享式网络同学”模
式，重点在机械行业及相关学科的科学研究、社会
实践、学科发展等问题中应用所学习的理论方法指
导实践，做到学原理、悟思想、践行动，多元化提
升教师理论学习与实践能力。

 2. 党建赋能提升教师综合政治素养成效

基层党建工作高质量推进政治建设，“四横六

纵”构建网格化学习制度，多元化强化提升教师政

治学习和党性锻炼，创新基层党建工作赋能助力机

械工程专业教师综合政治素养提升路径和内涵拓展，

坚持用党的创新理论成果武装头脑，全面贯彻党的

教育方针和治国理政理念，致力于打造一支具有过

硬综合政治素养的机械工程专业教师队伍。

 （二）深化课程思政，提升教师思政育人能力

 1. 党建赋能提升教师思政育人能力途径探索

紧密结合国家“制造强国”战略，基层党支部
以高标准推进思想建设赋能构建“党建推动－支部
传动－师生驱动的课程思政系统”，多层次提升教
师思政育人能力是党建工作赋能助力高校教师高质
量发展和落实立德树人根本任务的主要举措与重要
保证。以基层党支部所在系部为基本单位，以《高
等学校课程思政建设指导纲要》为依据，以基层党
建工作强化课程思政顶层规划，推进各专业课程思
政育人规范化和制度化，充分发挥教师支部书记“双
带头人”、教学名师和思政示范课程的“头雁效
应”，对所涉及的专业课培养计划、教学大纲、教
学内容、教学方法等开展修订与完善，以党建作为
 “动力源”全面推动“课程思政系统”建设；以多
元化组织生活和主题党日为载体，支部引领教师寻
找不同专业课程“结合”切入点，深入开展机械课
程思政教学思路研究与新方法探索，例如以笔者所
在学院特色的“尚理爱国情”“智造强国梦”和
 “成才报国志”等内容为篇章，支部引领党员教师
深挖凝练课程思政鲜活元素与案例，培养师生厚植
家国情怀、勇担制造强国使命、精益求精匠心精神，

形成以“制造强国正青春”为主题的机械制造专业

课程思政品牌，做好“课程思政系统”的“传动

轴”；以师生做“课程思政系统”的“双轮驱动”，

一方面教师不断加强个人学习，针对不同专业课程

特点，凝练课程育人特色，量化精准分析课程思政

的实践难点、痛点问题，科学分析，对症下药。另

一方面，用好课堂教学“主渠道”，充分发挥学生

的主体地位，通过问题式、参与式、案例式、讨论

式等教学方法，探索激活学生作为课程思政参与者、

探究者、创造者、表达者主体展现方式。师生共同

探索推动课堂革命，让课堂真正“活”起来，多层

次提升教师将价值观教育潜移默化于专业知识传授

的思政育人能力。

 2. 党建赋能提升教师思政育人能力成效

基层党建工作高标准推进思想建设，构建“党

建推动－支部传动－师生驱动的课程思政系统”，

多层次提升教师的课程思政水平与思政育人能力，

创新基层党建工作赋能助力机械工程专业教师思政

育人能力提升路径和内涵拓展，传播知识、传播思

想、传播真理，为党育人、为国育才，培养一批教

风优良的“引路人”和“筑梦者”。

 （三）融合中心工作，提升教师业务水平

 1. 党建赋能提升教师教学科研能力途径探索

以党务引领业务的多端融合和多样服务为理念，

基层党支部以高水平推进工作建设赋能打造“党建

五轴联动高端机械‘智’造平台”，多维度提升教

师业务能力是党建工作赋能高校教师高质量发展、

构筑我国高水平创新人才高地和实现科技自立自强

的根本支撑。“党建五轴联动高端机械‘智’造平

台”实现党务业务多端融合和党务业务多样服务：

 “党建－学术轴联动”激发教师科研灵感碰撞，以

 “学术下午茶”“名师专线”等研讨活动为抓手交

流引导科研创新，引领挖掘教师创新潜力；“党

建－交流轴联动”增强产学研交流，与装备制造、

机器人等重大企业对接，紧贴制造行业难点需求进

一步提升教师破解创新难题能力和创新成果转化能

力；“党建－扬帆轴联动”重点关注青年教师发展，

为每位青年教师“量体裁衣”定向指导教育教学难

点与痛点，涵育与补齐青年教师教学“短板”，同

时引导青年教师申报机械专业各类教学科研项目和

申请发明专利，助力青年教师扬帆起航；“党建－

创新轴联动”细化创新创业导师指导培养机制，着

力提升教师在创新创业竞赛中指导能力；“党建－
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成才轴联动”发挥专业特长为全校师生提供机械制
造相关技术咨询与课程答疑，重点提升教师全过程
全方位育人能力。紧密围绕“制造强国”，结合党
建工作深挖创新技术服务模式和制造技术产业化规
律，探索和形成基层党建工作围绕教师教学科研发
展为中心的深度融合经验和可靠实施做法，着力激
发教师创新活力和多维度提升教师业务能力。

 2. 党建赋能提升教师教学科研能力成效

不断强化党建赋能教师的职业发展，充分发挥
党建引领效应，以高水平党建推进高水平工作，学
院尝试开展了建设党建－学术、党建－交流、党
建－扬帆、党建－创新、党建－成才“五轴联动高
端机械‘智’造平台”，多维度提升教师教育教学
水平和科研创新能力，通过党建+的活动模式和创
新载体，在教师职业发展和素养上发力、在教学能
力提升上发力、在科研团队建设上发力、在企业合
作上发力、在技术转化上发力，为教师提供优质的
交流平台和实践基地。通过多方位的联动措施，多
角度的培养机制，教师们的师德师风素养，团队协
作能力，个人创新意识，教育教学能力普遍得到了
提升。2022 年 8 月，教育部印发《关于加强高校有
组织科研 推动高水平自立自强的若干意见》，我们
通过党建引领，就推动学院充分发挥新型举国体制
优势，加强有组织科研，全面加强创新体系建设，
着力提升自主创新能力，更高质量、更大贡献服务
国家战略需求作出了多项部署，鼓励教师围绕特定
方向久久为功，制定科研实施考核办法，引导广大
教师为突破核心关键技术攻坚。通过开展有创新基
层党建工作赋能助力机械工程专业教师教学科研能
力提升路径和内涵拓展，我们进一步凝聚了力量，
汇聚了人心，强化了高层次创新人才队伍建设，齐
心协力共谱制造强国新篇。

 四、结语

坚持用习近平新时代中国特色社会主义思想武
装头脑、指导实践和推动工作，准确把握新时代教
师队伍建设的重要任务，以党建助力高校教师高质
量发展。我们一要以高质量推进政治建设为赋能
 “基点”，建立“四横六纵”网格化学习制度，多
元化强化提升教师政治学习和党性锻炼，突显新时
代高素质教师内核成色；二要以高标准推进思想建
设为赋能“起点”，构建“党建推动－支部传动－
师生驱动的课程思政系统”，多层次提升教师课程
思政水平和思政育人能力，突显新时代专业化教师

价值底色；三要以高水平推进工作建设为赋能“原

点”，打造“党建五轴联动高端机械‘智’造平

台”，多维度提升教师教育教学水平和科研创新能

力，突显新时代创新型教师使命本色。只有高质量

的党建才能推动高校教师的高质量发展，我们要着

力于培养教师综合政治素质、思政育人能力和教学

科研能力三大核心能力，践行为党育人、为国育才

初心使命，坚持立德树人，为实现中华民族伟大复

兴的中国梦贡献智慧和力量。
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